
Projets de Recherche pour le Développement - Projets de Formation Sud
Formulaire de rapport d’activités annuel 2020
Échéance : 26 février 2021
Ce rapport doit être accompagné des différentes annexes (rapports de mission, rapports des séjours des boursiers, etc). 
Merci de joindre une table des annexes. 
POINTS D’ATTENTION : 
Le contenu de ce rapport sert notamment à permettre le suivi du projet par l’ARES et à alimenter le rapportage à la DGD. Nous vous remercions de prendre connaissance des points d’attention suivants :
1. Les leçons apprises 
Les leçons apprises serviront à :
- Apporter à l’ARES un retour d’expérience sur des éléments de gestion,
- Alimenter la réflexion des groupes-pays sur des thèmes spécifiques,
- Partager votre expérience avec les autres acteurs de coopération au sein d’un même pays.
2. Le suivi des indicateurs et scores de performance
À partir de cette année, les indicateurs et les scores de performance ne seront pas à renseigner via ce document mais via la nouvelle plateforme en ligne GIRAF - le futur outil de gestion des projets ARES en ligne - qui vous sera présentée début janvier, lors des webinars organisés les 13, 14 et 15 janvier 2021.
Nous vous invitons à vous inscrire à une de ces sessions via ce doodle : https://doodle.com/poll/3nszx9y26zn2u75v?utm_source=poll&utm_medium=link .
Suite à cette présentation, un manuel d’utilisation vous sera remis. Nous vous inviterons également à nous communiquer vos questions, le cas échéant. Nous vous inviterons alors à compléter les indicateurs et scores de performance sous les modalités présentées lors des webinars au plus tard pour le 26 février 2021 également.
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01. [bookmark: _Toc26368893]Fiche signalÉtique
	
	

	Titre du projet
	

	Pays
	

	Année de démarrage du projet
	

	Coordonnateur Nord
	

	Etablissement d’Enseignement Supérieur coordinateur Nord
	

	Coordonnateur Sud 
	

	Institution coordonnatrice Sud
	


02. [bookmark: _Toc26368894]Suivi de la stratégie d’intervention
[bookmark: _Toc26368895]02.1 / état d’avancement - résumé
Merci de décrire ci-dessous en 10-15 lignes l’état d’avancement du projet en 2020.

02.2 / Impact du Covid 19 - résumé
Merci de décrire ci-dessous en 10-15 lignes l’impact du Covid 19 sur le déroulement de votre projet en 2020. Nous vous invitons également à décrire les difficultés rencontrées ainsi que les solutions mises en place, le cas échéant, pour pallier ces difficultés.




[bookmark: _Toc383191113][bookmark: _Toc26368896]02.3 / RAppel de l’objectif global, de l’objectif sPécifique et des résultats attendus
	
	

	OG
	

	OS
	

	RA1
	

	RA2
	

	RA3
	

	RA…
	


[bookmark: _Toc26368897]02. 4 / Atteinte des résultats 
Merci de décrire ci-dessous le degré d’atteinte de chaque résultat attendu en expliquant les éventuels retards, voire abandons,  développements nouveaux et  réorientations opérées. En cas de retard d’exécution, merci de préciser comment ce retard sera rattrapé.
[bookmark: _Toc26368898]02. 4.1 / RA1
[bookmark: _Toc26368899]02. 4.2 / RA2
[bookmark: _Toc26368900]02. 4.3 / RA3
Etc.
[bookmark: _Toc26368901]02. 5 / Leçons apprises
[bookmark: _Toc26368902]02. 5.1 / Facteurs de succès
Quels sont les éléments qui ont facilité la mise en œuvre globale du projet ? Expliquer comment ils l’ont facilitée. Parmi ceux-ci identifiez ceux qu’il serait intéressant de partager avec d’autres acteurs actifs dans le pays.


[bookmark: _Toc26368903]02. 5.2 / Éventuelles difficultés rencontrées 
Décrire les éventuels obstacles ayant entravé la mise en œuvre globale du projet. Expliquer les conséquences de ces difficultés sur la réalisation des activités prévues. Quelles solutions avez-vous pu apporter ? Parmi celles-ci identifiez celles qu’il serait intéressant de partager avec d’autres acteurs actifs dans le pays.


[bookmark: _Toc26368904]02. 5.3 / Recommandations 
Par rapport aux constats ci-dessus ou à d’autres éléments de contexte, quelles recommandations ou questionnement adresseriez-vous aux destinataires suivants :  
L’ARES : éléments de suivi et de gestion
Les Groupes-pays : éléments de réflexion sur des thèmes identifiés
Les autres acteurs de coopération dans un même pays
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[bookmark: _Toc26368905]02. 6 / depenses 
[bookmark: _Toc26368906]02. 6.1 / Tableau des intervenants du projet
Ce tableau a pour objectif d’aider à comprendre les données relatives aux personnes reprises dans le rapport financier. Il doit permettre de faire le lien entre le rapport d’activités et le rapport financier. Merci de remplir le tableau ci-dessous en n’omettant pas de mentionner le nom des personnes rémunérées dans le projet et leur fonction, le nom des boursiers, la période de leur séjour et leur catégorie de bourse, le nom des professeurs ayant effectué des missions, les dates de ces missions etc… Dans ce tableau, vous ne devez pas préciser les montants des dépenses.
	Dépenses réalisées

	Personnel
Engagement de X de …. à …. + mention de la fonction



	Bourses
· X hommes mois de bourses en Belgique pour X de …. à …. + catégorie de la bourse
· Y hommes mois de bourses locales pour Y de …. à …. + catégorie de la bourse

	Missions
· Mission d’enseignement de X de …. à …..
· Mission de coordination de Y de …. à  ….


[bookmark: _Toc26368907]02. 6.2 / Commentaires sur l’utilisation du budget
Expliquer et commenter le taux d’exécution du budget. Expliquer les éventuels transferts importants entre rubriques principales.
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