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Por favor completar uno solo formulario por proyecto.

PUNTOS DE ENFOQUE: 
El contenido de este informe permitirá a ARES, entre otras cosas, hacer el seguimiento del proyecto y contribuir al informe para la DGD. Gracias por leer atentamente los puntos de enfoque siguientes:
1. Lecciones aprendidas
Las lecciones aprendidas servirán para:
· Compartir su experiencia con ARES sobre unos puntos de gestión 
· Alimentar la reflexión de los “grupos-país” sobre temas específicos  
· Compartir su experiencia con los otros actores de cooperación dentro de un mismo país
2. El seguimiento de los indicadores
Gracias por cumplimentar debidamente esta parte
3. Para las puntuaciones de desempeño, es necesario indicar un comentario para cada calificación (A, B, C o D)
Atención, las notas C y D envían señales de advertencia a la DGD. Por lo tanto, gracias por recurrir a estas calificaciones solo cuando se plantea un problema grave que pone en peligro el alcance de los objetivos de su proyecto.


Datos del proyecto
	
	

	Título del proyecto
	

	Institución beneficiaria
	

	País
	

	Año de inicio del proyecto
	

	Coordinador Norte
	

	Gestor Norte
	

	Coordinador Sur 
	

	Gestor Sur
	


Seguimiento de la estrategia de intervención
[bookmark: _Toc383191113]contexto
Describa en 10-15 líneas la marcha del proyecto en 2019





Recordatorio del objetivo global (OG), del objetivo específico (OE) y de los resultados esperados (RE)
	
	

	OG
	

	OE
	

	RE 1
	

	RE 2
	

	RE 3
	

	RE…
	



Consecución de resultados 
Describa a continuación el grado de consecución de cada resultado esperado, explicando los retrasos o incluso abandonos o las novedades o reorientaciones que se hayan podido introducir. Si ha habido alguna demora en la ejecución, explique cómo se recuperará el retraso.
RE 1
RE 2
RE 3
Etc.
Lecciones aprendidas
Factores de éxito
¿Cuáles son los elementos que facilitaron la implementación global del proyecto? Explicar de qué manera la facilitaron. Entre ellos, identificar aquellos que sería interesante compartir con otros actores activos en el país.


Dificultades que hayan podido surgir 
Describir los obstáculos que hayan podido dificultar la implementación global del proyecto. Explicar las consecuencias de tales dificultades en la realización de las actividades previstas. ¿Qué soluciones se dieron? Entre ellas, identificar aquellas que sería interesante compartir con otros actores activos en el país.


Recomendaciones 
En relación con las conclusiones que se han mencionado anteriormente o con otros elementos de contexto, ¿qué recomendaciones haría a los destinatarios siguientes?  
La ARES : elementos en relación con el seguimiento o la gestión
Los Grupos-país : elementos de reflexiones sobre temas identificados 
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Los otros actores de cooperación en el mismo país
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Seguimiento de los indicadores
Gracias por rellenar el cuadro abajo con los indicadores (si unos indicadores no son pertinentes o aplicables al proyecto, dejen vacíos los campos correspondientes).
	INDICADORES 
	VARIABLES
	 
	2019

	F.1 Número de formaciones largas creadas o mejoradas
	Número de licenciaturas, másteres o escuelas de doctorado mejoradas
	 
	 

	
	Número de licenciaturas, másteres o escuelas de doctorado creadas 
	 
	 

	
	TOTAL F.1
	 
	

	F.2 Número de formaciones puntuales organizadas
	Nws = Número de workshops y seminarios organizados
	 
	 

	
	TOTAL F.2
	 
	

	F.3 Número de personas beneficiarias de una beca
	Npbr = Número de personas beneficiarias de una beca de reciclaje o pasantía
	♀
	

	
	
	♂
	

	
	
	Total
	 

	
	Netbd = Número de estudiantes beneficiarios de una beca de doctorado
	♀
	

	
	
	♂
	 

	
	
	Total
	

	
	Netbe = Número de estudiantes beneficiarios de una beca de estudios
	♀
	

	
	
	♂
	

	
	
	Total
	 

	
	TOTAL F.3
	 
	

	F.4 Número de personas capacitadas gracias a formaciones colectivas
	Npws = Número total de participantes en workshops y seminarios
	♀
	

	
	
	♂
	 

	
	
	Total
	

	
	TOTAL F.4
	 
	

	F.5 Porcentaje de éxito en las formaciones tituladas
	
Número de personas beneficiarias de una beca para una formación titulada

	♀
	

	
	
	♂
	      

	
	
	Total
	

	
	Número de personas beneficiarias de una beca para una formación titulada que efectivamente se diplomaron
	♀
	

	
	
	♂
	

	
	
	Total
	

	
	TOTAL F.5 
	
	

	R.1 Número de investigaciones realizadas 
	Nredoc = Número de investigaciones realizadas en el marco de un doctorado
	 
	 

	
	Nremas = Número de investigaciones realizadas en el marco de un máster
	 
	 

	
	Nrepro= Número de proyectos de investigación en otros contextos
	 
	 

	
	TOTAL R.1
	 
	

	R.2 Número de centros de investigación respaldados o creados
	Ncdrsou = Número de centros de investigación respaldados
	 
	 

	
	Ncdrcré= Número de centros de investigación creados
	 
	 

	
	TOTAL R.2
	 
	

	R.3 Número de publicaciones aceptadas o comunicaciones científicas realizadas
	Npub = Número de publicaciones realizadas
	 
	 

	
	Ncomsc = Número de comunicaciones científicas realizadas
	 
	 

	
	TOTAL R.3
	
	

	SS.1 Número de actividades realizadas destinadas a actores no universitarios 
	Nacext = Número de actividades destinadas a actores no universitarios
	 
	 

	
	TOTAL SS.1
	 
	

	SS.2 Número de prestaciones o servicios realizados a petición de terceras partes
	Número de prestaciones o servicios realizados a petición de terceras partes
	 
	 

	
	TOTAL SS.2
	 
	

	ST.1 Número de servicios técnicos, administrativos o de gestión académica o científica mejorados
	Número de servicios técnicos, administrativos o de gestión académica o científica mejorados
	 
	 

	
	TOTAL ST.1
	 
	




Puntuaciones de desempeño
En cada pregunta, ponga una x junto a la puntuación elegida y justifique su elección (obligatorio)
Eficiencia
 Evalúe hasta qué punto se convirtieron en resultados los recursos del proyecto (fondos, peritajes, tiempo, etc.)…
… de manera eficiente 
	A
	Muy satisfactorio
	

	B
	Satisfactorio
	

	C
	Poco satisfactorio
	

	D
	Insatisfactorio
	

	Justificación de la puntuación
	


… conforme al cronograma previsto 
	A
	Muy satisfactorio
	

	B
	Satisfactorio
	

	C
	Poco satisfactorio
	

	D
	Insatisfactorio
	

	Justificación de la puntuación
	







Eficacia
Evalúe…
… hasta qué punto se alcanzó el objetivo específico del proyecto tal como estaba previsto al final del año en cuestión 
	A
	Muy satisfactorio
	

	B
	Satisfactorio
	

	C
	Poco satisfactorio
	

	D
	Insatisfactorio
	

	Justificación de la puntuación
	


… la probabilidad de que se alcance el objetivo específico del proyecto al final del proyecto, en el actual estado de cosas
	A
	Alta
	

	B
	Buena
	

	C
	Media
	

	D
	Mala
	

	Justificación de la puntuación
	


Pertinencia
Reevalúe la pertinencia de la intervención teniendo en cuenta los cambios que hayan podido producirse a lo largo del año en cuestión, en el contexto externo o en las instituciones colaboradoras en el proyecto
	A
	Muy buena
	

	B
	Buena
	

	C
	Reducida
	

	D
	Amenazada
	

	Justificación de la puntuación
	


Sostenibilidad potencial
Evalúe a estas alturas…
… las perspectivas de que la intervención sobreviva desde el punto de vista financiero y económico una vez finalizado el proyecto (sostenibilidad financiera)
	A
	Muy buenas perspectivas
	

	B
	Buenas perspectivas
	

	C
	Perspectivas inciertas
	

	D
	Malas perspectivas
	

	Justificación de la puntuación
	


… si los socios colaboradores disponen de la capacidad necesaria para controlar por sí mismos la intervención y continuar con ella una vez finalizado el proyecto (transferencia de conocimientos, fortalecimiento de capacidades, sostenibilidad tecnica)
	A
	Totalmente
	

	B
	Satisfactoriamente
	

	C
	Muy parcialmente
	

	D
	En absoluto
	

	Justificación de la puntuación
	



… si se dan las condiciones necesarias para la apropiación local del proyecto y seguirán dándose una vez finalizado el mismo (sostenibilidad social)
	A
	Muy buenas perspectivas de apropiación
	

	B
	Buenas perspectivas de apropiación
	

	C
	Perspectivas de apropiación inciertas
	

	D
	Malas perspectivas de apropiación
	

	Justificación de la puntuación
	


Contribución al marco estratégico común
Evalúe a estas alturas hasta qué punto contribuirá la intervención a alcanzar los objetivos que tenía establecidos
	A
	Muy buenas perspectivas
	

	B
	Buenas perspectivas
	

	C
	Perspectivas inciertas
	

	D
	Malas perspectivas
	

	Justificación de la puntuación
	


[bookmark: _GoBack]Género
Evalúe hasta qué punto se están aplicando como estaba previsto las disposiciones específicas de género[footnoteRef:1] a estas alturas [1:  Si su proyecto las contempla] 

	A
	Muy satisfactorio
	

	B
	Satisfactorio
	

	C
	Poco satisfactorio
	

	D
	Insatisfactorio
	

	Justificación de la puntuación
	


Medio ambiente
Evalúe hasta qué punto se están aplicando como estaba previsto las disposiciones específicas relativas al medio ambiente[footnoteRef:2] a estas alturas [2:  Si su proyecto las contempla] 

	A
	Muy satisfactorio
	

	B
	Satisfactorio
	

	C
	Poco satisfactorio
	

	D
	Insatisfactorio
	

	Justificación de la puntuación
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